Les Bases de la PNL : 4 journées de formation
Technicien en PNL : 8 journées de formation
Praticien PNL : 12 journées de formation

Dates et horaires :

Bases:les 7,8 et 14,15 juin 2010 ou 16,17, 30 sept et 1*" oct 2010 de 9h a 17h30
Technicien: 4,5, 18, 19 novembre, 2, 3, 16, 17 décembre 2010 de 9h a 17h30
Praticien : datess a définir en 2011-12

La poursuite de la formation PNL (Maitre-praticien) pourraétre organisée a Voiron
sous réserve d’'un nombre d'inscrits suffisant ou a Lucinges 74.

Lieu : Maison Saint-Pierre « Rue Sermorens « 38500 Voiron
Nathalie Coblentz

DT conseil, organisme

Formation PNL Bases Technicien Praticien de formation est
Particuliers 450 € 960 € 1440 € © avotre disposition
Entreprises / organismes 675 € 1440 € 2160 € pour vous aider
Prix non soumis d la TVA - Paiements échelonnés possibles. a établir une
: convention
Inscriptions et informations : de formation.

Nathalie Coblentz Conseil
Tél.0476554970-0609 13 19 04

Formateurs : Marc Scialom assisté de Nathalie Coblentz

Marc Scialom,

responsable de la formation a Synergie PNL depuis 1991, enseignant certifié en
PNL par la Society of Neuro-Linguistic Programming, psychothérapeute, propose
des supervisions, des formations sur mesure pour les travailleurs sociaux,

le personnel soignant et les entreprises.

Nathalie Coblentz,

maitre praticien certifié en PNL par la Society of Neuro-Linguisitic Programming,
thérapeute en PNL et hypnose ericksonienne, accompagne et forme particuliers,
professionnels et groupes dans le domaine du développement personnel, de la
communication et de 'accompagnement au changement.

SynergiePNL 4 o i Nathalie Coblentz

FORMATIONS EN PROGRAMMATION = Conseil
NEURO LINGUISTIQUE
430, route de la Rappe Espace CEVE,
F 74380 LUCINGES 58 cours Becquart-Castelbon,
Tél: 0450433344 38500 Voiron
Site internet : www.synergiepnl.com Tél. 04 76 5549 70
E-mail : contact@synergiepnl.com MEél : nathcoblentz@yahoo.fr

Formations certifiantes en

Programmation Neuro Linguistique
Développement personnel
Relations humaines

Coaching

A VOIRON :
Les Bases de la PNL

ou I'Intelligence Relationnelle
16, 17, 30 sept 1er oct2010
ou3,4et17, 18 février 2011

Technicien PNL

ou I’émergence des ressources
4,5,18, 19 novembre, 2, 3, 16, 17 décembre 2010
Praticien PNL

ou la force de cohérence
a définiren 2011-12

SynergiePNL . [CORS

FORMATIONS EN PROGRAMMATION St Conseil
NEURO LINGUISTIQUE -

un centre de formation pour épanouir sa vie professionnelle et relationnelle



Notre mission e

d’accompagner les personnes vers

I'épanouissement et la réalisation

de leur vie en leur proposant,

dans une perspective humaniste,

les méthodes et les outils d’évolution

personnelle et professionnelle issus

principalement de la PNL.
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TEMOIGNAGES

Le stage PNL, ma permis de découvrir Iimportance des
mots ainsi que leurs impacts positifs ou négatifs sur celui
qui écoute.

Frangoise, Secrétaire

Javais en vain essayé plusieurs fois d'entrer dans la PNL,
et vous avez réussi a mintéresser. Votre pédagogie trés
concréte passant davantage par le ressenti et I'expérimen-
tation que par la théorie m'a permis de réaliser un beau
parcours jusqu'a praticien... dans le plaisir. Cela me sert tous
les jours sans que je men rende compte : des changements
subtils se sont ancrés chez moi et je compte bien poursuivre
ce beau chemin dans la formation.

Monique, DRH

Qu’est ce que
laPNL?

La PNL étudie les savoir-étre et les savoir-
faire de l'intelligence relationnelle et des
dynamiques de l'évolution.

Reposant sur une vision positive du
monde, elle offre une synthese originale
dans les domaines des sciences

de la communication, de la psychologie,
du management relationnel et du
développement personnel.

Ses méthodes et ses outils permettent
d’accéder a nos ressources, de les fertiliser,
d’enrichir notre vie dans ses différents
domaines en développant des stratégies
de réussite. Lensemble de ces processus
permet de concrétiser nos aspirations,
d'étre auteur de notre vie, d'épanouir et de
transmettre le meilleur de nous-mémes.

A qui s’adresse
une formation
en PNL?

@ a des personnes qui sont déja
dans la relation d’aide (soignants,
thérapeutes, enseignants, travailleurs
sociaux...) et souhaitent développer
leurs compétences

@ a des personnes de toute profession,
a des parents, a des étudiants qui
veulent accroitre leurs capacités
relationnelles et leur connaissance
d’eux-mémes

@ a des personnes qui veulent se
former au métier de thérapeute PNL,
de coach ou de formateur

TEMOIGNAGES A
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Les Bases de la PNL
L'intelligence relationnelle

OBJECTIFS :

@ Etablir des relations positives et constructives

@ Développer I'écoute active

@ Mieux comprendre son interlocuteur et
se faire mieux comprendre de lui

@ Recueillir et organiser des informations
précises et pertinentes dans la conduite
d’un entretien

@ Communiquer pour prévenir ou gérer
un conflit

@ Mettre de la cohérence dans un projet
professionnel ou personnel

@ Déterminer des objectifs avec clarté,
positivité et motivation

Des journées de formation au sein d'un groupe motivé

et chaleureux, encadré par des formateurs

bienveillants qui m'ont permis de remettre en cause, de
mieux comprendre les « coulisses » de ce qui constitue notre
quotidien, la communication. Les ateliers qui composent le
stage sont des moments de vérité sur soi-méme étonnants,
touchants et percutants qui font avancer... vraiment...

Kristel Vittoz, Responsable Service Tourisme

Praticien PNL

Technicien PNL
L'intelligence émotionnelle,

I'’émergence des ressources

OBJECTIFS :

@ Développer l'intelligence émotionnelle

@ Découvrir, optimiser et utiliser ses ressources

@ Se libérer d'états limitatifs

@ Pratiquer I'art de la métaphore.

@ Discerner la structure de communication
du contenu. Intervenir sur la structure de
I'expérience.

@ Conduire un entretien : analyser la difficulté,
aider a fixer et a atteindre un objectif

La force de la cohérence

OBJECTIFS :

@ Découvrir, modéliser et développer les stratégies mentales
de compréhension, de motivation,de décision.

@ Prendre conscience des schémas psychologiques qui
structurent I'histoire d’un individu, d’un systéme pour l'ouvrir

a de nouveaux choix

@ Transformer les expériences limitantes du passé en utilisant nos
ressources et en donnant un sens nouveau a nos expériences de vie

@ Résoudre des conflits internes en donnant une place et du sens
a toutes les parts de soi

@ Intégrer toutes les parties de soi-méme ou d'un systéme
(organisation, famille, entreprise) en une synthése harmonieuse.

@ Améliorer ses capacités de négociation et de médiation.

@ Communiquer avec un groupe avec authenticité, plaisir et pertinence



